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POLYTEC SPA si impegna a fornire prodotti e servizi conformi ai requisiti applicabili e agli standard qualitativi aziendali, tutelando I'ambiente,
garantendo la salute e la sicurezza dei lavoratori e promuovendo il miglioramento delle prestazioni energetiche.

La Direzione esercita un ruolo attivo e di leadership nel Sistema di Gestione Integrato, assicurando il rispetto dei requisiti legislativi e normativi
applicabili, promuovendo responsabilita, prevenzione, sostenibilita e miglioramento continuo delle prestazioni aziendali.

La Direzione riconosce il cambiamento climatico come un fattore rilevante del contesto aziendale e si impegna a valutarne rischi e opportunita,
integrandoli nella pianificazione strategica e operativa.

La presente Politica costituisce il riferimento per la definizione, il monitoraggio e il riesame degli obiettivi del Sistema di Gestione Integrato.

QUALITA — UNI EN ISO 9001

e  Garantire la conformita alla norma UNI EN ISO 9001 e il miglioramento continuo dell’efficacia dei processi;
e  Garantire la soddisfazione del Cliente e la conformita di prodotti e servizi ai requisiti applicabili;

e  Migliorare continuamente i processi aziendali e ridurre inefficienze;

e  Valutare rischi e opportunita a supporto dello sviluppo aziendale;

e  Considerare le esigenze e le aspettative delle parti interessate;

e  Gestire le non conformita e promuovere azioni correttive efficaci;

AMBIENTE - UNI EN ISO 14001

e  Garantire la conformita alla norma UNI EN ISO 14001 e il miglioramento continuo delle prestazioni ambientali;
e  Proteggere I'ambiente, inclusa la prevenzione dell'inquinamento;

e  Ridurre gliimpatti ambientali, i consumi e gli sprechi;

e  Gestire in modo controllato rifiuti, emissioni e scarichi;

e Integrare gli aspetti ambientali nei processi aziendali;

. Promuovere 'uso sostenibile delle risorse naturali;

SALUTE E SICUREZZA — UNI ISO 45001

e  Garantire la conformita alla norma UNI ISO 45001 e il miglioramento continuo delle prestazioni in materia di salute e sicurezza;
e  Garantire ambienti di lavoro sicuri e sani, prevenendo infortuni e malattie professionali;

e  Eliminarei pericoli e ridurre i rischi per la salute e sicurezza;

e  Promuovere la consultazione e la partecipazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti;

e Assicurare il rispetto dei requisiti legislativi applicabili;

. Promuovere la cultura della sicurezza e della prevenzione;

ENERGIA — UNI CEI EN ISO 50001

e  Garantire la conformita alla norma UNI CEI EN ISO 50001 e il miglioramento continuo delle prestazioni energetiche;
e  Migliorare le prestazioni energetiche e I'efficienza dei processi;

° Monitorare e analizzare i consumi energetici;

e  Supportare I'acquisto di prodotti e servizi energeticamente efficienti;

e Integrare criteri di prestazione energetica nella progettazione e nei processi;

. Promuovere I'uso consapevole ed efficiente dell’energia;

IMPEGNO DELLA DIREZIONE

La Direzione conferma il proprio impegno a sostenere, attuare e migliorare continuamente il Sistema di Gestione Integrato, assicurandone
I'efficacia e la piena integrazione nei processi aziendali.

La Direzione garantisce la disponibilita delle risorse necessarie, promuove il coinvolgimento e la consapevolezza del personale e assicura il
rispetto dei requisiti applicabili, inclusi quelli legislativi e normativi.

La Politica e diffusa a tutte le parti interessate interne ed esterne ed é riesaminata periodicamente in sede di Riesame della Direzione, al fine di
verificarne la continua idoneita, adeguatezza ed efficacia.

Borgo Chiese, 06/03/2026 Per la Direzione
COMEX — Executive Committee
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